
ERKLÆRING OM TAUSHETSPLIKT  

FOR  
EKSTERNE LEVERANDØRER AV VARER OG TJENESTER

Jeg er kjent med og vil respektere reglene for taushetsplikt i tjenestesaker som følger av 
forvaltningsloven (fvl.) §§ 13 - 13e og fvl. § 13f som gjelder taushetsplikt/ opplysningsplikt iflg. 
annen lov eller forskrift. 

Jeg har satt meg inn i gjeldende regelverk, og er klar over at brudd på taushetsplikten kan føre 
med seg straffeansvar (jfr. straffeloven) og at avtalen om varelevering/ tjenesteyting eventuelt 
kan bli sagt opp.  

Jeg har satt meg inn i og vil respektere kommunen sitt reglement for behandling og sikring av 
informasjon. 

Jeg er oppmerksom på at jeg er bundet av taushetsplikten også etter at jeg har fullført 
oppdraget/ tjenesten.  

______________________             _____________             ______________________________ 
                Sted                                          dato                                                underskrift 

Forvaltningsloven § 13 
”Enhver som utfører tjeneste eller arbeid for et forvaltningsorgan, plikter å hindre at andre får 
adgang eller kjennskap til det han i forbindelse med tjenesten eller arbeidet får vite om: 
1. noens personlige forhold, eller 
2. tekniske innretninger og fremgangsmåter samt drifts- og forretningsforhold som det vil være av 

konkurransemessig betydning å hemmeligholde av hensyn til den som opplysningen angår. 

Som personlige forhold regnes ikke fødested, fødselsdato og personnummer, statsborgerforhold, 
sivilstand, yrke, bopel og arbeidssted, med mindre slike opplysninger røper et klientforhold eller 
andre forhold som må anses som personlige. Kongen kan ellers gi nærmere forskrifter om hvilke 
opplysninger som regnes som personlige, om hvilke organer som kan gi privatpersoner 
opplysninger som nevnt under punktumet foran og opplysninger om den enkeltes personlige status 
for øvrig, samt om vilkårene for å gi slike opplysninger. 
Taushetsplikten gjelder også etter at vedkommende har avsluttet tjenesten eller arbeidet. Han kan 
heller ikke utnytte opplysninger som nevnt i denne paragraf i egen virksomhet eller i tjeneste eller 
arbeid for andre”. 


